Naturskyddsforeningen Uppsala lan

Verksamhetsplan 2019

Naturskyddsforeningen i Uppsala lan ska arbeta utifran riksorganisationens
framtidsstrategi. Arets prioriterade malomrade ar 5. En stark och inflytelserik
organisation. Ambitionen ar att oka genomslagskraften for den stora forening som
Naturskyddsforeningen ar och vaxa som folkrorelse.

Styrelsen

Styrelsen ska ha regelbundna moten. Styrelsen ska representera foreningen och utse en
kontaktperson for varje krets i lanet.

Styrelsen ska utveckla formerna for hallbart engagemang i Naturskyddsféreningen.
Styrelsen ska ta fram en kommunikationsplan.
Styrelsen ska utveckla ledarskapet for foreningen pa regional och lokal niva.

Styrelsen ansvarar for foreningens ekonomi.

Kretsar

En kommun saknar egen krets - Knivsta. Under aret ar ambitionen att starta en krets i
Knivsta.

Anstalld

Lansforbundet kommer att ha en verksamhetsutvecklare anstalld pa en anstallningsgrad om
54 procent (tjansten delas med andra lansforbund). Styrelsen utser inom sig den person
som har ett lopande arbetsgivaransvar.

Medlemmar

Malsattningen ar att 6ka antalet foreningsaktiva medlemmar och 6ka andelen medlemmar
som ar medlemmar en langre period. Tillsammans med kretsarna ska ett mer aktivt arbete
att varva intresserade medlemmar goras i samband med aktiviteter eller pa platser dar
miljo- och naturengagerade manniskor finns.

En starkt medlemskraft ar viktig. Fler medlemmar ska kunna kanna att de bidrar till
foreningens arbete, oavsett om det ar praktiskt, eller med goda idéer.

Kompetensutveckling

For att oka kompetensen och kunskaperna hos foreningens medlemmar ska lansforbundet
bjuda in medlemmar som har spetskompetens, tex forskare eller praktiker i olika
branscher att ideellt bidra med sin specialistkunskap. Dessa traffar kan komplettera
kretsarnas moten och bli en ny form av motesverksamhet dar medlemmar kan bidra med



sitt engagemang i ett lite mindre men mer popularvetenskapligt format. Styrelsen utser en
eller tva samordnare som haller i projektet det forsta aret.

Opinionsbildning och paverkansarbete

En starkare mobilisering och en vassare paverkan ar ambitionen under 2019. Fokus ska
ligga pa mobilisering och paverkan genom att synas i medierna samt paverka politiska
beslut i hela lanet. Det ar ocksa viktigt att kommunicera gentemot de egna medlemmarna,
darfor ska medlemskommunikationen utvecklas.

Vi ska ha en trovardig, synlig och inflytelserik kommunikation.

Personer som ar aktiva i Naturskyddsforeningen och som bidrar starkt ska lyftas som
forebilder.

Foljande sakomraden ar prioriterade under 2019: klimatfragor, biologisk mangfald, kunskap
om naturen i Uppsala lan, att fler upptacker naturen, miljomalen/situationen i Uppsala
lan, Agenda 2030 och karnavfallslagring i Forsmark.

Foljande aktiviteter ar sarskilt prioriterade: Naturfesten, deltagande i lansstyrelsens
klimatrad.

Internationellt arbete

Under aret planeras och genomfors en studieresa till en systerorganisation till
Naturskyddsforeningen for att fa mer inspiration till foreningsutveckling. Styrelsen utser en
grupp pa fem-tio personer som deltar pa resan

Natursnokar

Ambitionen ar att alla kretsar i lanet ska ha natursnokar. Lansforbundet ska underlatta for
kretsarna att komma igang med arbetet.

Faltbiologerna

Lansforbundet ska ha kontakt med Faltbiologerna och stalla upp med stod om
Faltbiologerna behover oss.

Studieforbund

Lansforbundet ska ha en kontaktperson med Studieframjandet, som ocksa sakerstaller att
kretsarna har information om hur studiecirklar och evenemang kan stodjas av
studieforbundet.



